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Clausula 1.2
Objeto do contrato

1. O presente caderno de encargos compreende as clausulas aplicaveis a relagéo juridica a
estabelecer entre a Entidade Adjudicante e a Entidade Adjudicataria, que tem por objeto a
Aquisicdo de Equipamento Multimédia por Lotes, nomeadamente:

e Lote 1 — Microfones portateis;
o Lote 2 — Mesa producéo de broadcast;
e Lote 3 - Video;
o Lote 4 — Teleponto;
e Lote 5 - Fundos/iluminacéo.
2. Aos concorrentes é permitida a apresentacdo de propostas relativas a totalidade de um ou

mais lotes, mas nao a parte de um lote.

Clausula 2.2
Contrato

1. A adjudicacao é formalizada com a notificacdo da decisédo de adjudicagéo, obrigando-se a
entidade adjudicataria a entregar toda a documentacdo necessaria para a celebracao do
contrato, dentro do prazo referido na respetiva notificacdo de adjudicacéo.

2. Fazem parte do presente contrato:

a) Os suprimentos dos erros e omissdes do caderno de encargos identificados pelos
concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites
pelo 6rgdo competente para a decisao de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificagfes relativos ao caderno de encargos;

¢) O caderno de encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a prevaléncia é

determinada pela ordem que nele se dispde.

Clausula 3.2
Preco base

1. O preco base do presente procedimento é de 9.000,00€ (nove mil euros), o qual sera
acrescido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.

2. O preco base estabelecido no nimero anterior € decomposto do seguinte modo:
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e Lote 1 -900,09€ (novecentos euros e nove céntimos), acrescido do IVA, a taxa
legal em vigor;
e Lote 2-921,53€ (novecentos e vinte e um euros e cinquenta e trés céntimos),
acrescido do IVA, a taxa legal em vigor;
e Lote 3 — 6.612,59€ (seis mil, seiscentos e doze euros e cinquenta e nove
céntimos), acrescido do IVA, a taxa legal em vigor;
e Lote 4 — 257,18€ (duzentos e cinquenta e sete euros e dezoito céntimos),
acrescido do IVA, a taxa legal em vigor;
e Lote 5 - 308,61€ (trezentos e oito euros e sessenta e um céntimos), acrescido
do IVA, a taxa legal em vigor.
3. O precgo constante na proposta devera ser indicado em algarismos, nos termos do disposto
no artigo 60.° do CCP.
4. O preco base foi definido com base na consulta preliminar realizada, nos termos do artigo
35.°-A do CCP.

Clausula 4.2
Preco contratual

1. Pelo fornecimento dos bens objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obriga¢cBes constantes do presente caderno de encargos, a Entidade Adjudicante deve
pagar a Entidade Adjudicataria o valor da proposta adjudicada para o respetivo lote, o
qual sera acrescido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.

2. O preco referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas,
nomeadamente as despesas com deslocagfes, meios humanos, técnicos e equipamentos
afetos a prestacdo dos servigos, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo

de marcas registadas, patentes ou licencgas.

Clausula 5.2
Condic¢des e prazos de pagamento

1. A Entidade Adjudicante é exclusivamente responsavel pelo pagamento do fornecimento
dos bens objeto do contrato.

2. As faturas s6 podem ser emitidas apos a entrega dos bens.

3. As faturas sao liquidadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da respetiva
rececao e desde que verificados 0s pressupostos necessarios para o efeito.
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4. As faturas devem discriminar os bens a que se reportam, o nimero de compromisso
financeiro associado ao respetivo lote, o qual sera indicado pela entidade adjudicante, sob
pena de devolucdo das mesmas.

5. Para efeitos do nimero anterior, a obrigacdo considera-se vencida com a aceitacdo da
fatura por parte da Entidade Adjudicante.

6. Em caso de atraso no cumprimento das obrigacBes pecuniarias pela Entidade Adjudicante
€ aplicavel o disposto nos artigos 299.2, 299-A° e 326.° do Cdadigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacao.

7. As faturas deverao ser emitidas em nome da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Segurancga Social (SMTSSS), com o NIF 600081966 e remetidas, apenas

por via eletrénica, para 0 seguinte endereco: expediente@sg.mtsss.pt, mencionando o

namero de compromisso.

Clausula 6.2
Prazo de vigéncia do contrato

1. O contrato inicia-se com a comunicacdo do compromisso do respetivo lote e vigora
pelo prazo indicado na proposta adjudicada, nunca podendo ultrapassar o prazo de 20
(vinte) uteis, em conformidade com os respetivos termos e condi¢cdes, e o disposto na lei,
sem prejuizo das obrigacdes acessorias que devam perdurar para além da cessacéo do

contrato.

Clausula 7.2
Inspecdo
1. Efetuada a entrega do equipamento objeto do contrato, a entidade adjudicante procede no
prazo de 5 dias Uteis, a inspecdo quantitativa e qualitativa dos mesmos, com vista a
verificar, respetivamente, se estes correspondem as quantidades estabelecidas e se
relnem as caracteristicas, as especificacdes, 0s requisitos técnicos e operacionais
mencionados na clausula 14.2 e na proposta adjudicada, bem como outros requisitos
exigidos por lei.
2. ApGs a verificacao referida no numero 1, a entidade adjudicante pode:
a) Receber os bens;
b) Rejeitar os bens por apresentarem deficiéncias de qualidade;
c¢) Aceitar os bens, mediante condicdo de, ap6s hovo exame posterior ou durante a

utilizacdo dos mesmos, serem comprovadas as caracteristicas técnicas.
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3. A rejeicdo dos bens, conforme indicado na alinea b) do numero anterior, ndo confere a

entidade adjudicataria o direito a qualquer indemnizacéo.

Clausula 8.2
Inoperacionalidade, defeitos ou discrepancias

1. No seguimento da inspecdo prevista na clausula anterior, se ndo se comprovar a total
conformidade com as exigéncias legais, se existirem defeitos ou discrepancias em relacéo
as caracteristicas, as especificacfes, aos requisitos técnicos e operacionais, definidos na
clausula 14.2 do presente caderno de encargos, a entidade adjudicante deve informar a
entidade adjudicataria, por escrito.

2. No caso previsto no numero anterior, a entidade adjudicataria deve proceder, a sua custa e
no prazo de 5 dias Uteis, as reparagdes ou substituicbes necessarias para garantir a
operacionalidade dos bens e o cumprimento das exigéncias legais e das caracteristicas,
especificagdes, requisitos técnicos e operacionais exigidos.

3. ApO6s a realizacdo das reparagdes ou substituicbes necessarias pela entidade
adjudicataria, no prazo respetivo, a entidade adjudicante procede a realizagdo de nova

inspecédo, nos termos da clausula anterior.

Clausula 9.2
Garantia técnica

1. Nos termos da presente clausula e da lei que disciplina os aspetos relativos a venda de
bens de consumo e das garantias a ela relativas, a entidade adjudicataria garante os bens
objeto do contrato, pelo prazo minimo de dois anos a contar da entrega dos bens, contra
quaisquer defeitos ou discrepancias com as exigéncias legais e com as caracteristicas,
especificacbes e requisitos técnicos definidos na clausula 14.2, que se revelem a partir da
respetiva fatura.

2. A garantia prevista no niamero anterior abrange, se aplicavel ao bem:

a) O fornecimento, a montagem ou a integracdo de quaisquer pecas ou
componentes em falta;

b) A desmontagem de pecas, componentes ou bens defeituosos ou
discrepantes;

c) A reparacao ou a substituicdo das pecas, componentes ou bens defeituosos

ou discrepantes;
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d) O fornecimento, a montagem ou instalacdo das pecas, componentes ou
bens reparados ou substituidos;
e) A méo-de-obra;
f) Deslocacédo ao local de entrega.
3. Areparacgdo ou substituicdo previstas na presente clausula devem ser realizadas dentro de
um prazo de 5 dias Uteis e sem grave inconveniente para a entidade adjudicante, tendo em

conta a natureza dos bens e o fim a que o mesmo se destina.

Clausula 10.2
Garantia de continuidade de fabrico

A entidade adjudicataria deve assegurar a continuidade do fabrico e do fornecimento dos bens
objeto do contrato pelo prazo estimado de vida util dos bens, de acordo com as regras de

amortizacdo contabilistica aplicaveis.

Clausula 11.2
Gestor do Contrato

1. A execucdo do contrato é acompanhada permanentemente por um gestor do contrato
designado pela Entidade Adjudicante, de acordo com estipulado no artigo 290.°-A do CCP
e um gestor de contrato indicado pela entidade adjudicataria.

2. O gestor do contrato exerce as funcdes previstas no artigo 290.°-A do CCP.

Clausula 12.2
Obrigacgéao de sigilo

1. A Entidade Adjudicataria deve guardar sigilo sobre toda a informagdo e documentacéo,
técnica e ndo técnica, relativa ou detida pela Entidade Adjudicante, de que possa ter
conhecimento ao abrigo do contrato, no ambito dos servicos prestados, nos termos
legalmente previstos, designadamente no novo Regulamento de Protecdo de Dados
Pessoais (Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de
abril de 2016).

2. Ainformacédo e a documentacao cobertas por dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que nao o destinado

direta e exclusivamente a execuc¢ao do contrato.
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3. Exclui-se do dever de sigilo, a informag&o e a documentacédo que a Entidade Adjudicataria
seja legalmente obrigada a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de
autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

4. De igual forma, a Entidade Adjudicatéria garante que terceiros que utilize na execucéo dos

servigos respeitam os deveres referidos.

Clausula 13.2
Bens a fornecer

1. A Entidade Adjudicataria obriga-se a fornecer os bens infra identificados, no prazo

indicado na proposta adjudicada do respetivo lote:

Lote Tipo de Especificagdes técnicas Quantidades

Equipamento

1 Microfone de Kit que inclui um microfone de méo, um receptor 1
Lapela portatil plug-in, um transmissor de corpo com microfone
de lapela e todos os acessorios para utilizagao
imediata com camaras de video e camaras
DSLR;

Setup muito rapido;

Ligacao direta através de entrada audio XLR;
Recetor ultra compacto;

Liga e desliga através do P48 Phantom power;
Faixa dindmica optimizado;

Gestao automatica de frequéncias;

Acessorios para o uso da camara DSLR;

Caixa metélica;

Encriptacao AES 256;

Resposta Frequente 20 Hz - 20000 Hz;
Distor¢éo harmonica total (THD) de typ. 0.1 %.

2 Mesa para 8 entradas / 2 saidas; 1
producéo de Suporta streaming via Ethernet ou telefones
broadcast de com fio via USB;

. Entrada de telefones 5G ou 4G para streaming
video

remoto movel;

Registros em discos flash USB em H.264;

Duas entradas de &udio estéreo para ligar

microfones de mesa ou lapela;
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Padrdes convertem e ressincronizam
automaticamente todas as entradas HDMI;
Inclui controle de software gratuito para Mac e
Windows;

Inlcui Graficos RGBA para titulos, placas de
abertura e logotipos;

4 teclas avancadas da Chroma Advanced da
ATEM para trabalhos de verde/azul;

2 DVES Plus SuperSource com 4 DVES
adicionais;

Multiview de 16 maneiras para monitorar todas
as cameras, gravacao e status de streaming;
Pemita ligar até 8 cameras independentes;
Saida de video HDMI e USB Webcam.

3 Camara de video Focagem: tecnologia Dual Pixel CMOS AF; 2
4K UHD Objetiva 4K com zoom de 15x;
profissional e Gravacao 4K UHD/50P em cartbes SD;
Compacta Capacidade de rede com transferéncia por FTP
e transmisséo IP;
Conector de Ethernet (RJ45) (suporta 1000
BASE-T);
Opcdes de controlo remoto flexiveis;
Terminal 3G-SDI de nivel A e B, selecionéavel.
Conetor BNC,;
Elevada taxa de fotogramas 100P;
Terminais XLR.
3 Conversor SDI 1 entrada HDMI, 2 saidas SD / HD / 3G-SDI; 2
para HDMI Portas SDI SD / HD de nivel A / B
seleccionaveis;
Suporta | / O de resolucdo de até 1080p60;
USB Power / SDI Re-Clocking / Timecode;
Deteccao automatica de sinal de entrada;
Design compacto e robusto;
Audio Integrado;
Indicadores LED de video e sinal de energia.
3 Cabo SDI - 20 75 Ohm Impedancia; 2
metros Conectores BNC de alta qualidade para

reproducao total e dinamica;

Praca de Londres, 2 — 11° andar - 1049-056 LISBOA | T 21 844 11 00 | secretaria.geral@sg.mtsss.pt | www.sg.mtsss.gov.pt | Linha Azul 21 049 52 86 | MOD. 35/V1/2020



REPUBLICA A 4™ (L:) ({3 =
9 PORTUGUESA . SGMTSSS
SECRETARIA-GERAL MINISTERIO DO TRABALHO

TRABALHO, SOLIDARIEDADE SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

E SEGURANCA SOCIAL

Suporta Full HD (1920 x 1080 pixels);
Blindagem espiral de alta densidade, isolamento
de polietileno de alto desempenho;
Revestimento de PVC flexivel, preto mate com

6 mm de diametro externo.

3 Cabo HDMI / Mini Contactos banhados a ouro 24K com conector 2
HDMI - 3 metros cromado, cabo totalmente blindado e alivio de
tens@o adicional;

O suporte Ethernet permite que dispositivos IP
se conectem a Internet por meio de uma TV HD
compativel;

Suporta resolucdes até 4 x superiores a 1080p
Suporte total para dispositivos compativeis com
HEC, ARC e CEC;

Compativel com Deep Color - suporta mais de 1
bilh&do de cores; x.v.Color e xvYCC pronto.

3 Monitor de Ecra tactil; 1
Camara 5,5" Importagéo de cubo LUT do utilizador;
Entrada / Saida 4K HDMI sem atraso;

Braco de inclinagdo montado em sapata fria;
Instalacéo flexivel na cAmera e no cardan;
Para-sol portétil;

Atualizacéo de firmware;

Histograma de brilho;

Monitoramento de audio incorporado;

Focus Assist Peaking;

Cores falsas;

Marcador central e marcador seguro.

3 Tripé + cabeca Tripé para suporte de pequenas camaras de 2
para Camaras video, SLRs médias com pequena lente
digitais acoplada, camaras compactas ou outros

compactas de dispositivos com rosca 3/8";

) Cabeca incluida;
video _
Cabeca: Inclinagéo frontal -70°, +90°;

Encaixe rapido com rosca de 3/8 " para permitir
gue um monitor externo ou outro equipamento
seja acloplado;

Pernas de aluminio telescépicas de peso
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reduzido;

Tripé: Altura méax. (cm) 143.5; Altura min. (cm)
57,
Comprimento fechado (cm):  61.5; 3 secdes;

Bolsa de transporte incluida.

4 Teleponto 13" Profissional Beamsplitter Premium HD 60/40 1
cristal com reflexo claro e luminoso;

Vidro do sistema de dobragem ajustavel em
angulo;

Suporte compativel com tripés de foto e video;
Suporte para Smartphone;

Controlo remoto / Bluetooth;

Compativel com placas de libertacdo 501PL.

5 Fundo Verde/Azul Material de fibra sintética, metal; 1
portétil / dobravel Fundo 2em1:
e Verde Chromakey;
e Azul Chromakey;
Comprimento 200 cm;
Largura 148 cm;
Pode ser dobrado e guardado em bolsa de

transporte.
5 Kit lluminagéo Trés fundos (180 x 280 cm): preto, branco e 1
para estidio verde;
fotografico e Sistema de suporte de fundo: 300 x 260 cm;
x Dois guarda-chuvas refletores brancos 84 cm;
producao de
; Duas lampadas de luz diurna de 45 W;
video

Duas caixas de luz 24"x24" (60 x 60 cm): Com
base de lampada E27;

Quatro bases da lampada 79" (7 pés)/200 cm;
Quatro lampada de luz diurna 45 W CFL;

Trés pincas e dois bolsos;

Bolsa de transporte.

Clausula 14.2
Mora da Entidade Adjudicatéaria

1. H& mora da Entidade Adjudicataria quanto as obrigacdes sujeitas a prazo, nos termos do

caderno de encargos ou nos casos de o mesmo ser fixado pela Entidade Adjudicante,

10
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decorrido que seja o prazo aplicavel ao respetivo cumprimento sem que a Entidade
Adjudicataria cumpra a obrigagéo a que esté adstrito.

2. As situacdes de mora e de incumprimento definitivo por parte da entidade adjudicataria
tém, respetivamente, as consequéncias previstas nas clausulas 16.2 e 17.2,

3. Quando as penalidades aplicadas a Entidade Adjudicataria excederem o limite previsto na
Clausula 16.2, pode a Entidade Adjudicante considerar o contrato como definitivamente
incumprido, designadamente para efeitos de resolucéo.

4. Nao se aplica o disposto nos nimeros 1 e 2 quando o atraso se deva a atos imputaveis a
Entidade Adjudicante.

Clausula 15.2
Penalidades contratuais
1. No caso de atraso na entrega do equipamento, por razdes imputaveis a Entidade
Adjudicataria, que nado resultem de motivos devidamente fundamentados e sujeitos a
apreciacdo da Entidade Adjudicante, sera aplicada uma penalidade diaria calculada nos

seguintes termos:

P =V xA/100
Em que:
P = Penalidade;

V = preco contratual;

A = dias Uteis de atraso.

2. No caso de atraso na andlise de um procedimento de contratacdo, por motivos imputaveis
a Entidade Adjudicataria, que ndo resultem de motivos devidamente fundamentados e
sujeitos a apreciagdo da Entidade Adjudicante, sera aplicada uma penalidade diaria

calculada nos seguintes termos:

P = Vunit. x A/100

Em que:

P = Penalidade;

Vunit = (preco contratual/XXX Procedimentos);

A = dias Uteis de atraso.

11
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3. As penalidades previstas nos numeros anteriores sao cumulativas, assumindo a natureza
de clausula penal indemnizatéria, sem prejuizo do direito a indemnizacdo pelo dano
excedente, no caso de existir, e consideram-se aplicadas por comunicagdo, por carta
registada com aviso de rececéo, dirigida ao Adjudicatario.

4. A Entidade Adjudicante notifica a Entidade Adjudicataria da intencdo de aplicar as
penalidades previstas no caderno de encargos, indicando os respetivos fundamentos e
conferindo prazo ndo inferior a 10 (dez) dias para se pronunciar sobre essa intencéo.

5. Findo o prazo previsto no numero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade
Adjudicataria, a Entidade Adjudicante decide sobre a aplicagédo de penalidades.

6. A decisdo de aplicagdo de penalidades € notificada a Entidade Adjudicatéria,
acompanhada dos respetivos fundamentos.

7. As penalidades sdo aplicadas até ao limite de 20% do preco contratual.

8. Quando as penalidades aplicadas a Entidade Adjudicataria excederem o limite previsto no
namero anterior, pode a Entidade Adjudicante considerar o contrato como definitivamente

incumprido, designadamente para efeitos de resolucéo.

Clausula 16.2
Resolucdo contratual

1. A Entidade Adjudicante pode resolver o contrato nos seguintes casos:

a) Incumprimento pelo Adjudicatario das obrigagbes enunciadas na clausula 14.2 do
presente caderno de encargos;

b) Se for alcancado o valor maximo de penalidades nos termos da Clausula 16.%;

c) Se a Entidade Adjudicatéaria incorrer em situacao de insolvéncia, liquidacdo, cessacao
de atividade ou qualquer outra situacao analoga resultante de um processo de idéntica
natureza,;

d) Incumprimento pela Entidade Adjudicataria das suas obrigacdes relativamente a
importancias devidas a Administracao Fiscal ou a Seguranca Social, nos termos das
disposicdes legais aplicaveis;

e) Perda pela Entidade Adjudicataria do registo de marca ou da licenca de
comercializacéo;

f) No caso de a Entidade Adjudicataria prestar falsas declaracoes;

g) Se a Entidade Adjudicataria ceder a respetiva posicao contratual a terceiro ou celebrar

qgualquer subcontrato sem autorizacao prévia da Entidade Adjudicante;
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h) Se ocorrer causa de for¢ca maior impeditiva de execucéo do contrato em tempo julgado
uatil pela Entidade Adjudicante, desde que o atraso provocado por tal circunstancia seja
superior a 30 (trinta) dias relativamente aos prazos aplicaveis.

2. Para efeitos do disposto na alinea g) do niumero anterior, a Entidade Adjudicataria deve
comunicar a Entidade Adjudicante quais as obrigacbes emergentes do contrato cujo
cumprimento, no seu entender, se encontra impedido ou dificultado por forca de tal
ocorréncia e as medidas que pretende pér em pratica para mitigar o impacto da referida
situacao e os respetivos prazos.

3. Nas situacbes previstas no numero 1, alineas a), f) e g), a Entidade Adjudicante notifica a
Entidade Adjudicataria da intencdo de resolver o contrato, indicando os respetivos
fundamentos e conferindo prazo nao inferior a 10 (dez) dias para a Entidade Adjudicataria
se pronunciar.

4. Findo o prazo previsto no numero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade
Adjudicataria a Entidade Adjudicante decide sobre a resolucéo do contrato.

5. A deciséo de resolugdo do contrato é notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada
dos respetivos fundamentos, através do envio para o respetivo domicilio contratual de
carta registada com aviso de rececao, e produz efeitos a partir da data da sua recegéo.

6. A resolucdo do contrato ndo prejudica o direito & indemnizagdo que caiba a Entidade

Adjudicante nos termos gerais de direito.

Clausula 17.2
Efeitos da resolucéao

1. Em caso de resolucdo do contrato pela Entidade Adjudicante por facto imputavel a
Entidade Adjudicataria, esta fica obrigada ao pagamento de indemnizacdo, nos termos
gerais de direito.

2. O disposto no numero anterior ndo prejudica a aplicacéo de quaisquer penalidades que se

mostrem devidas, se para tanto existir fundamento.

Clausula 18.2
Mora da Entidade Adjudicante

1. O atraso em qualquer pagamento por parte da Entidade Adjudicante ndo autoriza a
Entidade Adjudicataria a invocar a excecdo de ndo cumprimento de quaisquer das

obrigacBes previstas no contrato, salvo se o0 montante acumulado vencido e pendente de
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pagamento for superior a 25% do preco contratual ou o atraso for superior a 6 (seis)
meses.
2. Os pagamentos devidos pela Entidade Adjudicante hd mais de 60 (sessenta) dias vencem

juros, a taxa legal, desde a data em que se tornaram exigiveis até ao integral pagamento.

Clausula 19.2
Forgca maior

1. N&o podem ser impostas penalidades ou exigidas indemnizac¢des quando a nao realizacéo
pontual das prestacfes contratuais a cargo de qualquer das partes resulte de caso de
forca maior, entendendo-se como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva
realizacao, alheias a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a
data da celebracdo do contrato e cujos efeitos ndo lhe fosse razoavelmente exigivel
contornar ou evitar.

2. Podem constituir forca maior, se se verificarem 0s requisitos do ndamero anterior,
designadamente, tremores de terra, inundagfes, incéndios, epidemias, sabotagens,
greves, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e
determinagfes governamentais ou administrativas injuntivas.

3. Nao constituem for¢ga maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam forca maior para os subcontratados do
Adjudicatario, na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do Adjudicatario a ou a grupos
de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de
sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinagbes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza
sancionatoria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo Adjudicatéario de
deveres ou 6nus que sobre ele recaiam;

d) Manifestacdes populares devidas ao incumprimento pelo Adjudicatario de normas
legais;

e) Incéndios ou inundacdes com origem nas instalacdes do Adjudicatario cuja causa,
propagacdo ou propor¢cdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao
incumprimento de normas de seguranca,

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecéanicos do Adjudicatario ndo devidas a
sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.
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4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte.

5. A forgca maior determina a prorrogacdo dos prazos de cumprimento das obrigagbes
contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao

impedimento resultante da for¢ga maior.

Clausula 20.2
Despesas

Correm por conta do Adjudicatario todas as despesas em que este haja de incorrer em virtude de

obrigacdes emergentes do contrato.

Clausula 21.2
Clausula arbitral e foro competente

1. Qualquer litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacdo, validade e
execuc¢do do contrato de valor igual ou inferior a € 3.740.948,23 (trés milhdes, setecentos e
gquarenta mil, novecentos e quarenta e oito euros e vinte e trés céntimos), sera submetido
a jurisdicdo do Centro de Arbitragem Administrativa, nos termos do disposto na Portaria n.°
219/2014, de 21 de outubro.

2. O Tribunal Administrativo e Fiscal de Lisboa serd competente para apreciar qualquer litigio

ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacdo, validade e execugdo do
contrato cujo valor seja superior a € 3.740.948,23.

Clausula 22.2
Comunicacdes e notificacdes

1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacbes e
comunicacdes entre as partes, aquelas devem ser dirigidas para o domicilio contratual de
cada uma.

2. A Entidade Adjudicataria ou o seu representante devem informar a Entidade Adjudicante,
por escrito, de qualquer mudanca no respetivo domicilio contratual.

3. A alteracdo do domicilio contratual € comunicada a outra parte por carta registada com
aviso de rececdo.

4. A comunicacdo entre as partes deve ser sempre efetuada em lingua portuguesa.
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Clausula 23.2
Legislacao aplicavel

Em tudo o que ndo se encontrar especialmente regulado, aplicam-se as disposi¢des constantes

na legislacao portuguesa.
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